AKTIV!er Betriebsrat

Tarifvertrage Altersteilzeit GUTE ARBEIT
schiitzen unsere Einkommen und Wir wollen Altersteilzeit als Modell Wir wollen spiirbare Wertschatzung
Arbeitsbedingungen. Wir priifen, ob  des selbst gestalteten Ubergangs in und Entwicklungsmaglichkeiten fiir
die Umsetzung im Betrieb klappt die Rente mit tariflichem die Beschiftigten, Arbeitszeiten
und kiimmern uns um notwendige Rechtsanspruch. Fiir Beschiftigte beschrénken und gesundheitliche
Verbesserungen. im AT-Bereich wollen wir die Belastungen reduzieren. Fiir die

Bedingungen in einer Kolleg:innen in I.eiharbeit_ymllen wir
Betriebsvereinbarung verbessern. klare Regelungen fiir die Ubernahme:

keine prekare Beschaftigung!

** Gemeinsam AKTIV!

Unsere ersten acht Kandidat:innen

Isabella Paape

—_—

omas Degenhardt d Helke Hofmann

Sie finden uns auch in a Viva Engage

und mehr Kandidat:innen

b. AKTIVler Betriebsrat
im Internet

Starkes Team

www.gemeinsamaktiverlangen.de
V.i.S.d.P.: Wolfgang K. Schreyer, Wiirzburger Ring 45, 91056 Erinngen



